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Das Bundesforschungszentrum fiir Wald (BFW) widmet sich allen Aspekten des Lebensraums Wald — in
6konomischer, 6kologischer und sozialer Hinsicht und beschaftigt derzeit fast 400 Mitarbeiter:innen an finf
Standorten. Am Standort Wien Schénbrunn suchen wir derzeit fir das Institut fir Waldschutz eine/n:

www.bfw.gv.at

Labortechnische:r Assistent:in
Vollzeit (40h/Woche)

In dieser vielseitigen Position Ubernehmen Sie verantwortungsvolle Aufgaben in der Diagnostik von
Pflanzenkrankheiten und Schaderregern, im Laborbetrieb, im Qualititsmanagement sowie bei Labor- und
Feldarbeiten. Sie wirken aktiv an der Weiterentwicklung unserer diagnostischen Methoden und an
Forschungsprojekten des Instituts mit.

lhre Aufgaben:

=  Durchfiihrung phytopathologischer und molekularbiologischer Untersuchungen zur Diagnose von Pilzen,
Nematoden und Insekten

= Herstellung von Nahrmedien, Pflege von Pilzkulturen sowie Durchfiihrung von DNA-Extraktionen, PCR,
qPCR und Gelelektrophoresen

= Organisation und Durchfihrung von Reinigungs-, Hygiene- und SicherheitsmalRnahmen im Labor

=  Mitarbeit bei der Organisation des Laborbetriebs, einschliellich Bestellwesen, Lager- und
Chemikalienmanagement sowie Probenversand und -ibernahme

=  Mitarbeit beim Aufbau, bei der Implementierung und bei der laufenden Weiterentwicklung des
Qualitatsmanagementsystems gemaf EN ISO/IEC 17025

=  Pflege und Umsetzung von SOPs, Prif- und Verfahrensanweisungen sowie qualitatsrelevanter
Dokumentation

=  Mitarbeit bei Validierungen bzw. Verifizierungen von Prifverfahren, internen
Qualitatssicherungsmafinahmen und Ringversuchen

=  Dokumentation von Wartungen, Kalibrierungen und Funktionskontrollen der Laborgerate

=  Mitarbeit bei Labor- und Feldbeprobungen sowie bei Versuchen und Forschungsprojekten des Instituts

» Ubernahme weiterer organisatorischer bzw. gesetzlich vorgesehener Aufgaben nach entsprechender
Einschulung und Qualifikation

lhr Profil:

= Abgeschlossene Matura sowie Ausbildung im chemisch-technischen Bereich (HTL, Fachschule oder
vergleichbare Ausbildung)

= Labortechnische Erfahrung in einer biotechnologischen oder vergleichbaren Laborumgebung bzw.
entsprechende praktische Qualifikation

=  Praktische Erfahrung mit molekularbiologischen Methoden, insbesondere der Verarbeitung biologischer
Proben, DNA-Extraktion, DNA-Quantifizierung und Durchfihrung von PCR

=  Grundlegende Kenntnisse der Molekularbiologie

= Interesse an Pflanzen, Natur und phytopathologischen Fragestellungen

=  Ausgepragtes Qualitdtsbewusstsein sowie eine sehr sorgféltige, strukturierte und nachvollziehbare
Arbeitsweise

= Bereitschaft zur konsequenten Dokumentation von Laborarbeiten, Prifschritten und qualitatsrelevanten
Ablaufen

= Interesse am Qualitdtsmanagement und Bereitschaft zur aktiven Mitarbeit beim Aufbau und bei der
Weiterentwicklung eines nach EN ISO/IEC 17025 akkreditierten Laborbetriebs

=  Erfahrung mit Qualititsmanagementsystemen, akkreditierten Laboren oder standardisierten

Prufverfahren von Vorteil

Gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift sowie ausgepragte Kommunikationsfahigkeit

Hohes Mal an Genauigkeit, Zuverlassigkeit und Selbstorganisation

Erfahrung in Literatur- und Online-Recherche sowie gute MS-Office-Kenntnisse

Teamfahigkeit, Flexibilitat und eine ausgepragte ,Packen wir's an“-Mentalitat



BUNDES

FORSCHUNGS
DiFW =

FUR WALD

Wir bieten:

www.bfw.gv.at

=  Einen Arbeitsplatz in einer einzigartigen Umgebung in Schénbrunn

= sehr gute Erreichbarkeit mit 6ffentlichen Verkehrsmitteln

=  Ein forderndes und eigenverantwortliches Aufgabengebiet in einem engagierten Team

= Gute Weiterbildungs- und Entwicklungsmdglichkeiten

= Die Entlohnung erfolgt nach der Gehaltstabelle fir Vertragsbedienstete des Bundes in der Bewertungsgruppe
v2/1. Das Mindestgehalt betragt bei Vollzeitbeschaftigung EUR 2.882,00 Brutto pro Monat. In Abhangigkeit
anrechenbarer Vordienstzeiten erhoht sich das Gehalt entsprechend der Entlohnungsstufe

= Die Stelle ist ab dem 01.02.2027 verfugbar und vorerst auf ein Jahr befristet. Eine Entfristung bei positiver
Evaluierung wird angestrebt

Sonstiges

Auf § 43 in Verbindung mit § 11b bzw. § 11c Bundes-Gleichbehandlungsgesetzes, wonach Frauen, die gleich
geeignet wie mannliche Bewerber sind, bei der Besetzung der Stelle vorranging behandelt werden, wird
ausdrticklich verwiesen.

Wir freuen uns auf lhre vollstdndigen Bewerbungsunterlagen (Motivationsschreiben, Lebenslauf, (Dienst-)
Zeugnisse) per E-Mail an Dipl.-Soz.-Wiss. Alexander Darantik (Leiter Fachbereich Personal) unter
karriere@bfw.gv.at. Bitte geben Sie im Betreff ,Bewerbung Labortechnische/r Assistent:in“ an.

Fir weitere Auskiinfte steht lhnen der Leiter des Instituts fur Waldschutz, Frau Mag. Dr. Katharina Schwanda
unter +43 664 4322706 gerne zur Verfiigung.

Bundesforschungs- und Ausbildungszentrum
fiir Wald, Naturgefahren und Landschaft
Seckendorff-Gudent-Weg 8

1130 Wien

Bewerber:innen haben keinen Anspruch auf Abgeltung angefallener Reise- und Aufenthaltskosten, die aus Anlass
des Aufnahmeverfahrens entstanden sind.

Die von Ihnen im Rahmen der Bewerbung beim BFW angegebenen Daten werden ausschlielllich fiir Ihre
Bewerbung verwendet und nicht weitergegeben. Sollte Ihre Bewerbung nicht erfolgreich sein, werden wir lhre
Daten nach sieben Monaten nach Abschluss des Bewerbungsprozesses léschen.

Web: www.bfw.gv.at
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