
 

 
 

 

 

 

Das Bundesforschungszentrum für Wald (BFW) widmet sich allen Aspekten des Lebensraums Wald – in 

ökonomischer, ökologischer und sozialer Hinsicht und beschäftigt derzeit fast 400 Mitarbeiter:innen an fünf 

Standorten. Am Institut für Waldökologie & Boden in Wien – Schönbrunn wird die Leitung der Abteilung 

Standort & Vegetation neu besetzt: 

 

Abteilungsleiter:in Standort & Vegetation  
Vollzeit (40h) 
 
Das Institut Waldökologie & Boden beschäftigt sich mit der Lebensgemeinschaft im Wald und deren 

Wechselbeziehungen zur unbelebten Umwelt, den sogenannten Standortsfaktoren. Ein wichtiger 

Standortsfaktor ist dabei der Waldboden. Böden sind für das Wachstum unserer Bäume von entscheidender 

Bedeutung, insbesondere im Klimawandel. Weiters erfüllen sie aufgrund ihrer Puffer- und Filterwirkung 

zahlreiche ökologische Funktionen, wie beispielsweise die Trinkwasserproduktion und den 

Hochwasserrückhalt. 

 

Ihre Aufgaben:  

 

▪ Leitung der Abteilung Standort & Vegetation sowie Verantwortung für fachliche, personelle und 
organisatorische Führungs- und Steuerungsaufgaben 

▪ Strategische Weiterentwicklung der Forschungsschwerpunkte in den Bereichen Boden- und 
Standortskunde, Vegetationsökologie sowie Umsetzung der Abteilungsziele 

▪ Fachliche und administrative Leitung sowie Planung nationaler und internationaler Forschungsprojekte 
einschließlich Akquise von Drittmitteln und wissenschaftlicher Publikationstätigkeit 

▪ Weiterentwicklung von Methoden der Standortsdiagnose und Standortsklassifikation als Grundlage für 
eine klimafitte Waldbewirtschaftung, insbesondere für die Baumartenwahl 

▪ Betreuung langfristiger Monitoringprogramme und ökologischer Dauerbeobachtungsflächen, 
Weiterentwicklung und Einbindung der Monitoringinfrastruktur in internationale Netzwerke 

▪ Beurteilung der Bodengesundheit in Wäldern für EU-Vorgaben auf Basis internationaler 
Waldbodenmonitoringprogramme 

▪ Förderung der interdisziplinären Zusammenarbeit mit internen Fachbereichen sowie nationalen und 
internationalen Forschungspartner:innen. Vertretung der Abteilung in (inter-)nationalen Projekten, 
Fachgremien und wissenschaftlichen Netzwerken 

▪ Wissenstransfer in die forstliche Praxis durch Beratung, Fachveranstaltungen, Exkursionen und 
Schulungen 

▪ Mitarbeit im Berichtswesen, in der Dokumentation sowie bei der Qualitätssicherung wissenschaftlicher 
Arbeiten 

 

Ihr Profil: 

 

▪ Abgeschlossenes Hochschulstudium vorzugsweise in Forstwissenschaften (Schwerpunkt 
Waldökologie), Umweltwissenschaften oder einer vergleichbaren Fachrichtung; Promotion 
(PhD/Doktorat) von Vorteil 

▪ Fundierte Kenntnisse der Boden-, Standorts- und Vegetationskunde 

▪ Mehrjährige einschlägige waldökologische Berufserfahrung in den Bereichen Boden- und 
Standortskunde, Vegetationsökologie und Standortsklassifikation 

▪ Führungserfahrung bzw. Erfahrung in der Leitung interdisziplinärer Teams oder komplexer Projekte, 
Teamfähigkeit 

▪ Erfahrung in der Erhebung, Analyse und Interpretation ökologischer Daten sowie im Umgang mit GIS- 
und Datenbanksystemen 

▪ Erfahrung in der Konzeption, Akquise und Durchführung wissenschaftlicher Forschungsprojekte sowie 
in der Erstellung wissenschaftlicher Publikationen 

▪ Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

▪ Hohe Eigenverantwortung, strategisches Denken sowie ausgeprägte Kommunikations-, Organisations- 
und Entscheidungsfähigkeit 

▪ Freude an interdisziplinärer Zusammenarbeit sowie am Wissenstransfer zwischen Wissenschaft und 
forstlicher Praxis 

▪ Bereitschaft zu Dienstreisen im In- und Ausland sowie Führerschein der Klasse B 



 
 

 

Wir bieten: 

 

▪ Eine abwechslungsreiche Tätigkeit mit flexibler Gleitzeit und der Möglichkeit, im Homeoffice zu arbeiten 

▪ Einen Arbeitsplatz in einer ruhigen und einzigartigen Umgebung in 1130 Wien, ein nettes, kollegiales 

Team und gutes Arbeitsklima 

▪ Ein forderndes und eigenverantwortliches Arbeitsumfeld mit sehr guter nationaler und internationaler 

Vernetzung 

▪ Die Entlohnung erfolgt nach der Gehaltstabelle für Vertragsbedienstete des Bundes in der 

Bewertungsgruppe v1/3. Das Mindestgehalt beträgt bei Vollzeitbeschäftigung und mindestens 6 Jahren 

einschlägiger Berufserfahrung EUR 5.106,30 brutto pro Monat. In Abhängigkeit weiterer anrechenbarer 

Vordienstzeiten erhöht sich das Gehalt entsprechend der Entlohnungsstufe. 

▪ Die Stelle ist ab 01.03.2027 zu besetzen und zunächst auf ein Jahr befristet. Nach erfolgreicher 

Absolvierung der ersten Evaluierungsphase ist eine Übernahme in ein unbefristetes Dienstverhältnis 

vorgesehen. 

 
Sonstiges 

 

Auf § 43 in Verbindung mit § 11b bzw. § 11c Bundes-Gleichbehandlungsgesetzes, wonach Frauen, die gleich 

geeignet wie männliche Bewerber sind, bei der Besetzung der Stelle vorrangig behandelt werden, wird 

ausdrücklich verwiesen. 

 

Wir freuen uns auf Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen bis 9. Oktober 2026 (inkl. Motivationsschreiben 

und Dienstzeugnissen) per E-Mail an Dipl.-Soz.-Wiss. Alexander Darantik (Leiter Fachbereich Personal) 

unter karriere@bfw.gv.at. Bitte geben Sie im Betreff „Abteilungsleiter:in Standort & Vegetation“ an. 

 

Bundesforschungs- und Ausbildungszentrum für Wald,  

Naturgefahren und Landschaft 

Seckendorff-Gudent-Weg 8 

1130 Wien 

 

Bewerber:innen haben keinen Anspruch auf Abgeltung angefallener Reise- und Aufenthaltskosten, die aus 

Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind. 

 

 

Web:   https://bfw.gv.at     

mailto:karriere@bfw.gv.at
https://bfw.gv.at/

